
 
 

ENERO, 2025 

 

PROFESIONAL DE LA PSICOLOGÍA EN CÁCERES (PROVINCIA). 

Fundación Iniciativa Social, en el Marco del Programa “Masculinidades 
Corresponsables de Extremadura”, inicia un proceso de selección para 
la CONTRATACIÓN para una profesional de la psicología a jornada completa en 
Cáceres provincia, con las siguientes características: 

●​ Localidad: Por confirmar sede 
●​ Fecha de incorporación: Febrero de 2025. 
●​ Fecha de finalización del contrato: Diciembre de 2025. 
●​ Puesto: Psicólogo/a 
●​ Contrato: Grupo 1 (Convenio Intervención y Acción Social). 

 

FORMACIÓN, ESPECIALIZACIÓN Y EXPERIENCIA: 

Titulación Específica: 

●​ Licenciatura/Grado universitario en Psicología. 

Imprescindible: 

●​ Formación  y experiencia en igualdad, perspectiva de género y masculinidades. 

●​ Experiencia en atención individual a hombres con problemáticas psicosociales. 

●​ Manejo de herramientas de trabajo colaborativo on-line. 

 

Se valorará: 

●​ Experiencia en programas de atención a chicos y hombres sobre 
corresponsabilidad, cuidados y prevención de violencias machistas. 

●​ Capacidad para aplicar una perspectiva de la intervención psicosocial en clave 
de género y masculinidades. Conocimiento de los malestares de género de los 
hombres en términos de conciliación, custodias, paternidad, violencia, 
conductas de riesgos psicosociales, etc. 

  

FUNCIONES: 

●​ Contribuir al desarrollo e implantación del Servicio de Atención a Hombres 
sobre problemas basados en las relaciones de género, enmarcado en el 
Programa Masculinidades Corresponsables de Extremadura. 

La Fundación iniciativa Social está clasificada de Carácter Social por Resolución de 16 de septiembre de 2003 de la 
Consejería de Asuntos Sociales de la Junta de Andalucía (BOJA 186 de 26 de septiembre de 2003). 

 



 
●​ Planificar, organizar, y desarrollar sesiones de atención presencial y online, 

tanto individualizadas como grupales, con hombres participantes del Programa. 

●​ Garantizar un marco de coordinación con el resto de profesionales, 
favoreciendo el trabajo en equipo y la integralidad en la intervención. 

●​ Participar en reuniones de coordinación y establecer itinerarios de intervención, 
consensuando los casos con el resto de profesionales del programa, así como 
con entidades externas, agentes clave y administración pública.  

●​ Realizar el seguimiento y la evaluación de los casos atendidos: registro control 
asistencia, anexos, cuestionarios y otros medios de evaluación de satisfacción 
por parte de las personas participantes. 

●​ Informar al equipo sobre cualquier incidencia que pueda surgir durante la 
puesta en marcha del Servicio de Atención a Hombres sobre problemas 
basados en las relaciones de género, y/o cualquier otra situación de 
vulnerabilidad que se pueda detectar a través de la observación directa y/o 
debates que surjan en los espacios de atención directa. 

●​ Detectar posibles victimarios de violencia de género. 

●​ Diseñar y poner en marcha actividades grupales de sensibilización sobre 
masculinidades corresponsables. 

●​ Detectar y coordinar con el equipo interdisciplinar los casos de especial 
vulnerabilidad (Salud mental, potenciales agresores, personas con edad 
avanzada, discapacidad, etc.…) 

●​ Derivar a los hombres participantes a recursos internos/externos, según las 
necesidades del itinerario.. 

●​ Elaborar informes y memorias a petición de las personas responsables del 
Programa Masculinidades Corresponsables de Extremadura. 

●​ Desarrollar las intervenciones del Servicio teniendo en cuenta la perspectiva de 
género, masculinidades positivas y corresponsables y políticas de igualdad de 
oportunidades. 

●​ Informar a la coordinación del Servicio y/o dirección del Programa, si procede, 
de aquellas cuestiones que afecten a la dinámica del programa o centro en el 
que trabaja. 

●​ Apoyar las actividades referentes a otras acciones del Programa 
Masculinidades Corresponsables de Extremadura, que se organicen en su 
centro u otros centros de trabajo de la Comunidad Autónoma.  

●​ Llevar a cabo labores de coordinación de la oficina: gestión del espacio y 
equipos, siempre bajo la supervisión de la  dirección del FIS. 

●​ Asistir a las reuniones que se  convoquen desde  la coordinación del Servicio 
y/o Dirección del Programa. 

La Fundación iniciativa Social está clasificada de Carácter Social por Resolución de 16 de septiembre de 2003 de la 
Consejería de Asuntos Sociales de la Junta de Andalucía (BOJA 186 de 26 de septiembre de 2003). 

 



 
●​ Registrar el trabajo realizado en los registros que  la Fundación Iniciativa Social 

ponga a disposición 

●​ Participar en las reuniones, jornadas o espacios de formación, relacionados 
con el Programa Masculinidades Corresponsables de Extremadura, a 
propuesta de la entidad. 

●​ Velar por el cumplimento de la Ley de Protección de Datos implantada en la 
entidad, en todas sus actuaciones. 

●​ Cumplir con aquellas funciones en el marco de su grupo profesional que le 
puedan ser encomendadas. 

●​ Alinearse con los principios y valores de Fundación Iniciativa Social. 

  

CONDICIONES DEL PUESTO: 

Tipo de contrato:  Jornada completa - 38h/semana. De lunes a viernes, con los 
descansos que establece la ley. Grupo 1, Convenio de Intervención y Acción Social. 

Salario mensual:   Según Convenio de Intervención y Acción Social 

  

●​ Se solicitará Certificado penales conforme a la Ley Orgánica 8/2021, de 4 de 
junio, de protección integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia. 

●​ Disponibilidad para realizar viajes y desplazamientos por la Comunidad 
Autónoma de Extremadura. 

●​ Se precisa trabajo presencial, pudiendo haber algún día de teletrabajo a la 
semana. 

  

Si cumples con los requisitos del puesto y quieres formar parte del proceso de 
selección, envía tu candidatura al correo electrónico 
correx@fundacioniniciativasocial.es  hasta el 30 de enero (inclusive) indicando en el 
ASUNTO: PSICOLOGÍA CÁCERES  
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